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وقتی خیابان به میدان قدرت‌نمایی تبدیل می‌شود؛

پدیده اوباش گری در سیرجان 
  یکـی از اقدامـات ضروری، تهیه یک »نقشـه اجتماعی خشـونت« برای شـهر اسـت؛ نه صرفاً نقشـه جرم پلیسـی. باید مشـخص شـود 
در چـه نقاطـی نزاع‌هـای خیابانـی بیشـتر رخ می‌دهـد، چه گروه‌های سـنی بیشـتر درگیر هسـتند، چه سـاعت‌هایی خطـر افزایش پیدا 

می‌کند، چه عواملی در این نقاط مشترک است و چه تعداد از افراد درگیر، سابقه نزاع یا رفتارهای پرخطر داشته‌اند.د

آتش‌نشانی؛ ایستادن در مرز میان خطر و زندگی

ی
س: فرهاد ناظر

عک



چند روز پیش خبری در سـیرجان منتشـر شـد 
کـه بیشـتر از اینکـه بـوی مـرگ بدهـد، بـوی 
زندگـی مـی‌داد. روابط عمومـی معاونـت درمان 
دانشـکده علـوم پزشـکی سـیرجان از اهـدای 
اعضـای جـان بخـش محبوبـه حدیـدی بانـوی 
۴۱ سـاله سـیرجانی و مـادر سـه فرزنـد -کـه 
دچـار مرگ مغزی شـده بـود- خبـر داد. اهدای 
عضـوی کـه بـا رضایـت خانـواده ایثارگـرش به 
بیمـاران نیازمنـد اهـدا شـد و فرصتـی دوبـاره 
بـرای زندگـی به چنیـن انسـان دیگر بخشـید.
پـس از ایـن اقـدام خداپسـندانه مراحـل اخـذ 
رضایـت بـا پیگیـری کارشـناس اهـدای عضـو 
انجـام شـد. همچنیـن تلاش تیـم تأییـد کننده 
مـرگ مغـزی و کارکنـان بخش‌هـای مراقبتـی 
بیمارسـتان غرضـی سـیرجان زمینه سـاز انجام 

ایـن عمـل ارزشـمند گردید.
پیکـر این بانـوی ایثارگر و جان بخـش در تاریخ 
۶ مهـر ۱۴۰۵، بـا رعایـت کامل الزامـات ایمنی و 
مراقبتی توسـط تیم انتقـال دهنده بیمارسـتان 
کرمـان  باهنـر  بیمارسـتان  بـه  غرضـی  دکتـر 
منتقـل شـد تـا فراینـد اهـدای اعضـا تکمیـل 

. د د گر
پزشـکی  علـوم  دانشـکده  درمـان  معاونـت 
سـیرجان ضمـن قدردانـی از خانواده گـران قدر 
کادر درمانـی  تمامـی  و  جـان بخـش حدیـدی 
آن  بـرای   ، فراینـد  ایـن  در  کننـده  مشـارکت 
مرحومـه آرامش ابـدی و برای خانـواده‌اش صبر 

و شـکیبایی آرزو کـرد امـا...

این همه‌ی ماجرا نبود

وقتـی خانواده‌ای شـریف و بزرگوار حاضـر به چنین کار 
انسـان دوسـتانه و خـدا پسـندانه ای می شـود، حداقل 
توقعـی کـه از مسـوولان و رسـانه‌ها مـی رود حمایـت 
از ایـن اهـدای عضـو هـم در جهـت فرهنـگ سـازی و 
نهادینـه کـردن اهـدای عضـو در جامعـه و هـم جهـت 
دلجویـی و تشـکر از خانـواده‌ی آن مرحـوم اسـت. ولی 
بـرای خبرنـگار سـخن‌تازه جالـب بـود که پزشـکی که 
در سـیرجان مـرگ مغـزی محبوبـه حدیـدی را تاییـد 
کـرد، در محتوایـی کـه بـا عکس کنـار تخـت بیمارش 
در فضـای مجـازی منتشـر کـرده بـود، حتا اسـم بیمار 
مـرگ مغـزی شـده را ننوشـته بود تا دسـت کـم یادی 
از آن زنـده یـاد شـود و تسلایی بر دل خانـواده‌اش که 
بـا گذشـت و ایثـار بـه ایـن اهـدای تمـام اعضـای قابل 

اهـدا رضایـت داده بودند!

بـرادر  بـا  گفتـی  و  گـپ  سـخن‌تازه  بـاره  همیـن  در 
اکبـر حدیـدی  داد.  انجـام  محبوبـه حدیـدی  عـزادار 
کـه بـا چشـمانی پـر اشـک در مراسـم خواهـرش واقع 
در مسـجد هماشـهر حضـور داشـت، بـا دلـی آزرده بـه 
سـخن‌تازه گفـت: خواهـرم را در خانـه مرضیـه صـدا 

بـود. امـا اسـم شناسـنامه‌ای‌اش محبوبـه  می‌زدیـم 
او ضمـن بازتعریـف راویـت چگونگـی بـد شـدن شـب 
عـادی  کـه  و دردی  خانـه  در  محبوبـه  هنـگام حـال 
نبـود. از حملـه‌ی عصبـی و درد شـدید او و مراجعـه 
و  کـرد  روایـت  گذشـته  هفتـه‌ی  در  بیمارسـتان  بـه 
بیماری‌ئـی کـه انـگار ارثی‌سـت: »مرحـوم پـدرم هـم 

دچـار همیـن عارضـه شـد.«
حدیـدی همچنیـن از رونـد آزمایش‌هـا گفـت و سـی 
تـی و بسـتری شـدن مرضیـه در آی سـی یـو کـه در 

نتیجـه روز پنجشـنبه صبـح دیگـر مرضیه احیا نشـد و 

تصمیـم خانـواده بـرای اعـزام بیمـار بـه کرمان یـا یزد 

بـه امیـد بهبود، تا اعلام قطعی مرگ مغـزی خواهرش 
بـه تاییـد سـه پزشـک در سـیرجان از جملـه دکتر آل 

سـعدی و دکتـر زینلی.
اکبـر حدیـدی گفـت: اول بـا هلیکوپتـر قرار بـود اعزام 
شـود امـا چـون تاییـد مـرگ مغـزی بیمـار بـه دلیـل 
جوانـی اش بـا کمـی صبـر و تاخیـر انجام شـد، بعد که 
رضایـت دادیـم بـرای اهـدای عضـو بـه کرمـان منتقل 
شـود، پیکـر خواهـر را بدرقه کردیـم و گلبـاران کردیم 
امـا هیـچ کـدام از مسـوولان شـهر از قبیـل فرمانـدار 
نیامدنـد!  شـهردار،  یـا  نماینـده  یـا  جمعـه  امـام  یـا 

معتمـدی‌زاده فقـط یـک تمـاس تلفنـی گرفـت. 
او تاکیـد دارد: حـالا بـرای تسـلی دل بازمانـدگان هـم 
نـه، حداقل برای تشـویق باقـی خانواده‌های سـیرجانی 
بـه اهـدای عضـو در شـرایط سـخت و دشـورای مثـل 

ما. شـرایط 
حدیـدی در ادامـه می‌گویـد: در بخـش پیونـد عضـو 
بیمارسـتان باهنـر کرمـان. فـرم امضـا کردیـم و اهدای 
عضـو اجرا شـد. کبد خواهرم بـرای پیوند کبـد به چند 
بیمـار بـه شـیراز فرسـتاده شـد. قلبـش هم قرار اسـت 
بـه یـک بیمـار دیگـر پیونـد بخـورد. 26 هـزار نفـر در 

لیسـت اهـدا هسـتند و بایـد مراحلـش طی بشـود. 
بـرادر شـادروان زنـده یـاد محبوبـه حدیـدی از ایـن 
موضـوع ابـراز امیدواری کـرد که گویـی خواهر عزیزش 
همچنـان در پیکـر چنـد انسـان دیگـر زنـده خواهـد 
مانـد و خوشـحال اسـت کـه: تـا امـروز خبـر رسـیده 
کبـد مرضیـه در شـیراز بـه یک خانـم 57 سـاله پیوند 
خـورده و عمـل موفقیـت آمیـز بـوده و پیونـد پس زده 

نشـده اسـت و خـدا را شـکر.
حدیـدی در پایان از مسـوولان دانشـگاه علوم پزشـکی 
نیـز خسـته  آنـان  بـه  و  کـرد  قدرشناسـی  سـیرجان 

نباشـید گفـت.

ایمنـی،  خدمـات  و  آتش‌نشـانی  روز  مهرمـاه،  هفتـم 
فرصتـی ارزشـمند بـرای قدردانـی از مردانی اسـت که در 
لحظه‌هایـی کـه بسـیاری از مـا از خطر فاصلـه می‌گیریم، 
بـه دل حادثـه می‌زننـد؛ مردانـی که با فـداکاری، تخصص 
و  شـهری  سـرمایه‌های  شـهروندان،  جـان  از  تعهـد،  و 

می‌کننـد. حفاظـت  خانواده‌هـا  آرامـش 

در ایـن میـان، شـهرداری سـیرجان بـا نـگاه مسـئولانه و 
آینده‌نگـر خـود، ایمنـی شـهروندان را یکـی از مهم‌تریـن 
سـازمان  می‌دانـد.  شـهری  مدیریـت  اولویت‌هـای 
آتش‌نشـانی و خدمـات ایمنـی شـهرداری سـیرجان، بـا 
فـداکار،  و  آموزش‌دیـده  توانمنـد،  نیروهـای  بـر  تکیـه 
همـواره آمـاده اسـت تـا در کوتاه‌تریـن زمـان ممکـن در 
کنـار شـهروندان حاضـر شـود و بـرای حفـظ جـان و مال 

آنـان تلاش کنـد.

آتش‌نشـان بودن، شـغلی اسـت که با مفهوم »مسـئولیت« 
گـره خـورده اسـت. تمـاس یـک شـهروند بـا آتش‌نشـانی 
خانـواده،  یـک  زندگـی  دقیقـه،  در چنـد  اسـت  ممکـن 
سرنوشـت یـک کارگـر یا امنیت یـک محله را تحـت تأثیر 
قـرار دهـد. در چنیـن شـرایطی، سـرعت عمـل، آمادگـی 
جسـمانی، آمـوزش، تجهیـزات مناسـب و تصمیم‌گیـری 
درسـت، همگـی در کنـار یکدیگر قـرار می‌گیرند تا شـاید 

یـک نفـر بیشـتر از حادثـه نجـات پیـدا کنـد؛ مسـیری 
کـه شـهرداری سـیرجان بـا حمایـت از توسـعه امکانات و 
ارتقـای تـوان عملیاتی آتش‌نشـانی، آن را بـا جدیت دنبال 

می‌کنـد.

در شـهری مانند سـیرجان که در سـال‌های اخیر توسـعه 
واحدهـای  گسـترش  ساخت‌وسـاز،  افزایـش  شـهری، 
افزایـش تـردد وسـایل نقلیـه را  اقتصـادی و  صنعتـی و 
تجربـه کرده اسـت، موضـوع ایمنی اهمیت بیشـتری پیدا 
می‌کند. رشـد شـهر بـدون توجه جدی به زیرسـاخت‌های 
ایمنـی می‌توانـد هزینه‌هـای سـنگینی برای شـهروندان و 
مدیریـت شـهری به همراه داشـته باشـد. به همیـن دلیل، 
شـهرداری سـیرجان تلاش می‌کنـد همـگام بـا توسـعه 
و  امـدادی  ظرفیت‌هـای  ایمنـی،  زیرسـاخت‌های  شـهر، 

آمادگـی سـازمان آتش‌نشـانی را نیـز تقویـت کنـد.

آتش‌نشـانی امـروز تنها بـه معنای حضـور در محل حریق 
نیسـت. عملیـات نجـات در سـوانح رانندگی، امدادرسـانی 
در حـوادث مختلـف، مقابلـه بـا حـوادث ناشـی از گاز و 
بسـیاری  و  در سـاختمان‌ها  گرفتـار  افـراد  نجـات  بـرق، 
کـه  اسـت  وظایفـی  از  بخشـی  دیگـر،  مأموریت‌هـای  از 
نیروهـای آتش‌نشـانی شـهرداری سـیرجان بـا شـجاعت و 

می‌دهنـد. انجـام  مسـئولیت‌پذیری 

مهم‌تریـن  از  یکـی  حـال،  ایـن  بـا 
آتش‌نشـانی،  مأموریـت  بخش‌هـای 
بهتریـن  شـاید  اسـت.  پیشـگیری 
آتش‌نشـان،  یـک  بـرای  حادثـه 
اتفـاق  اصلاً  کـه  باشـد  حادثـه‌ای 
نیفتـد. بررسـی ایمنی سـاختمان‌ها، 
توجه به اسـتانداردهای ساخت‌وسـاز، 
آمـوزش شـهروندان، رعایـت اصـول 
و  کاری  محیط‌هـای  در  ایمنـی 
صنعتـی و آگاهی خانواده‌ها از شـیوه 
از  می‌توانـد  خطـرات،  بـا  برخـورد 
بسـیاری از حـوادث جلوگیـری کند. 
شـهرداری سـیرجان نیـز بـا تأکید بر 
فرهنگ‌سـازی،  و  نظـارت  آمـوزش، 
پیشـگیری را بخـش جدایی‌ناپذیـر از 
برنامه‌هـای ایمنـی شـهری می‌دانـد.

در ایـن میـان، شـهروندان نیـز نقش 

مهمـی دارنـد. رعایـت نـکات سـاده‌ای ماننـد توجـه بـه 
وسـایل  از  صحیـح  اسـتفاده  بـرق،  سیم‌کشـی  سلامت 
بـاز  اشـتعال،  قابـل  مـواد  ایمـن  نگهـداری  گرمایشـی، 
و  امـدادی  خودروهـای  دسترسـی  مسـیرهای  گذاشـتن 
خـودداری از رفتارهـای پرخطـر می‌توانـد در جلوگیری از 
وقـوع حادثه مؤثر باشـد. همکاری شـهروندان بـا نیروهای 
امـدادی، یکـی از مهم‌تریـن عوامل موفقیـت عملیات‌های 

اسـت. آتش‌نشـانی 

و  اجرایـی  دسـتگاه‌های  مسـئولیت  دیگـر،  سـوی  از 
آتش‌نشـانان  اسـت.  مهـم  بسـیار  نیـز  مدیریـت شـهری 
هـر انـدازه هـم آموزش‌دیـده و آماده باشـند، بـرای انجام 
مأموریت‌هـای خـود بـه تجهیـزات مناسـب، خودروهـای 
امدادی بـه‌روز، امکانات ارتباطی، ایسـتگاه‌های اسـتاندارد 
و نیـروی انسـانی کافـی نیـاز دارنـد. شـهرداری سـیرجان 
بـا بـاور به اینکـه سـرمایه‌گذاری در حـوزه ایمنـی، هزینه 
اضافـی نیسـت، بلکـه سـرمایه‌گذاری بـرای حفـظ جان و 
مـال شـهروندان اسـت، ارتقـای توانمندی‌هـای سـازمان 

آتش‌نشـانی را بـا جدیـت دنبـال می‌کنـد.

فعالیت‌هـای  از  توجهـی  قابـل  بخـش  کـه  شـهری  در 
اقتصـادی آن بـا صنایـع، معادن، کارگاه‌هـا و مجموعه‌های 
بـزرگ اقتصادی ارتبـاط دارد، توجه بـه ایمنی محیط‌های 
کوچک‌تریـن  می‌کنـد.  پیـدا  دوچنـدان  اهمیـت  کاری 
بی‌احتیاطـی در یـک محیط صنعتـی می‌توانـد پیامدهای 
کارکنـان،  مسـتمر  آمـوزش  باشـد.  داشـته  گسـترده‌ای 
برگـزاری مانورهـای ایمنـی، کنتـرل تجهیـزات و رعایـت 
اسـتانداردها بایـد بـه یـک فرهنـگ دائمـی تبدیل شـود؛ 
و  ترویـج  مسـیر  در  سـیرجان  شـهرداری  کـه  فرهنگـی 
تقویـت آن، در کنـار شـهروندان و مجموعه‌هـای اقتصادی 

قـرار دارد.

نیازمنـد  ایمنـی نیـز  از طـرف دیگـر، فرهنـگ عمومـی 
تقویت اسـت. بسـیاری از شـهروندان شـاید نداننـد هنگام 
وقـوع آتش‌سـوزی یـا حادثـه دقیقاً چـه کاری بایـد انجام 
دهنـد. آموزش‌هـای عمومـی، برنامه‌های آگاهی‌بخشـی و 
تعامل مسـتقیم سـازمان آتش‌نشـانی شـهرداری سیرجان 
بـا مـدارس، خانواده‌ها، مراکز عمومـی و واحدهای صنعتی 
می‌توانـد بـه مـردم کمـک کنـد تا در شـرایط اضطـراری، 
به جـای ایجـاد ازدحام یـا تصمیم‌های عجولانـه، اقدامات 

درسـت و ایمـن را انجـام دهند.
فرصتـی  همچنیـن  ایمنـی  خدمـات  و  آتش‌نشـانی  روز 

بـرای یـادآوری جایـگاه خانواده‌هـای آتش‌نشـانان اسـت. 
پشـت هـر نیرویـی که لبـاس آتش‌نشـانی بر تـن می‌کند، 
خانـواده‌ای قـرار دارد کـه نگرانـی و اضطـراب رفتـن او به 
مأموریـت را تجربـه می‌کنـد. زمانـی کـه آتش‌نشـان برای 
نجـات دیگـران از خانـه خـارج می‌شـود، خانـواده‌اش نیز 
با نگرانی چشـم‌انتظار بازگشـت اوسـت. بنابرایـن قدردانی 
خانواده‌هایـی  بـه  احتـرام  حقیقـت  در  آتش‌نشـانان،  از 
اسـت کـه در کنار آنـان این مسـئولیت سـنگین را تحمل 

می‌کننـد.

توسـعه  دیگـری،  شـهر  هـر  هماننـد  نیـز  سـیرجان  در 
خدمـات ایمنـی بایـد همـگام بـا توسـعه شـهری پیـش 
بـرود. افزایـش جمعیت، توسـعه مناطق شـهری، سـاخت 
سـاختمان‌های جدیـد و گسـترش فعالیت‌هـای صنعتـی 
و اقتصـادی، نیازمنـد نـگاه جدی‌تـر بـه زیرسـاخت‌های 
رویکـردی  بـا  سـیرجان  شـهرداری  اسـت.  ایمنـی 
برنامه‌محـور و شـهروندمدار، تلاش دارد شـهری بسـازد 
که در آن پیشـگیری، آموزش، استانداردسـازی و آمادگی، 
پیـش از وقـوع حادثـه مـورد توجـه قـرار گرفتـه باشـد.

هفتـم مهرمـاه را می‌تـوان فرصتـی دانسـت بـرای اینکـه 
علاوه بـر تقدیـر از آتش‌نشـانان، یک پرسـش مهـم را نیز 
مطـرح کنیـم: بـرای کاهـش حـوادث و افزایـش ایمنـی 
شـهروندان، چـه انـدازه پیشـگیری را جـدی گرفته‌ایـم؟

پاسـخ بـه این پرسـش تنهـا بر عهده آتش‌نشـانی نیسـت. 
صنعتـی  واحدهـای  اجرایـی،  دسـتگاه‌های  شـهرداری، 
مراکـز  مدیـران  سـاختمان‌ها،  سـازندگان  اقتصـادی،  و 
هـر  شـهروندان،  خـود  و  خانواده‌هـا  مـدارس،  عمومـی، 
کـدام سـهمی در سـاختن شـهری ایمن دارند. شـهرداری 
سـیرجان نیز بـا تکیه بر مشـارکت مردم و همـکاری همه 
دسـتگاه‌ها، مسـیر ارتقـای ایمنـی و آرامش شـهروندان را 

بـا جدیـت ادامـه می‌دهـد.

آتش‌نشـانان در لحظـه حادثـه در خـط مقدم ایسـتاده‌اند؛ 
امـا بهتریـن حمایـت از آنـان، کاهـش تعـداد حـوادث و 
فراهـم کـردن شـرایطی اسـت کـه کمتـر مجبـور شـوند 
جـان خـود را بـرای نجـات دیگـران بـه خطـر بیندازنـد. 
حمایـت از آتش‌نشـانی، تقویـت تجهیـزات و آمـوزش، در 

حقیقـت حمایـت از زندگـی و آینـده سـیرجان اسـت.

روز آتش‌نشـانی و خدمات ایمنی، روز تقدیر از انسان‌هایی 
اسـت که معنـای مسـئولیت را در سـخت‌ترین لحظات به 
از  دیگـران  وقتـی  کـه  انسـان‌هایی  نمایـش می‌گذارنـد؛ 
آتـش فاصلـه می‌گیرنـد، بـه سـمت آن حرکـت می‌کنند.

هفتـم مهـر، روز آتش‌نشـانی و خدمـات ایمنی، بـر تمامی 
تلاشـگران  و  آنـان  خانواده‌هـای  فـداکار،  آتش‌نشـانان 

عرصـه ایمنـی در شـهرداری سـیرجان گرامـی بـاد.

گلایه‌ی خانواده‌ی بانوی ۴۱ ساله سیرجانی که اعضایش اهدا شد؛ 

مسوولان سیرجانی برای فرهنگ‌سازی هم شده از چنین کار انسان دوستانه‌ای حمایت نکردند!
حسام الدین اسلاملو
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سـرهنگ منصـور رمضـان نـژاد اظهـار داشـت : در پـی وقـوع چند فقـره سـرقت احشـام از تعدادی 
دامـداری در برخـی نقـاط روسـتایی شهرسـتان سـیرجان ، ماموران پلیـس آگاهی با انجـام اقدامات 
تخصصـی ۳  متهـم دخیـل در ایـن سـرقت‌ها را شناسـایی و آنـان را بـا یـک دسـتگاه خـودرو پراید 
مشـکی دسـتگیر و ۳ دسـتگاه گوشـی سـرقتی و یـک قبضـه اسـلحه دسـت سـاز از مخفیگاهشـان 
کشـف کردنـد فرمانـده انتظامـی سـیرجان خاطرنشـان کـرد : ایـن سـارقان در مواجهـه با اسـناد و 
مـدارک موجـود بـه ۶ فقـره سـرقت احشـام همراه بـا زورگیـر و تهدیـد دامـداران و ۵ فقره سـرقت 

عـادی احشـام بـه تعـداد ۶۳ راس گوسـفند اعتـراف کردند.

انهدام باند ۳ نفره 
سارقان زورگیر 

احشام  در سیرجان

بانوی ۴۱ ساله سیرجانی با اهدای عضو، امید را به چند خانواده برگرداند.
️بـه گـزارش روابط عمومی معاونت درمان دانشـکده علوم پزشـکی سـیرجان اهدای اعضـای جان بخش محبوبه حدیـدی بانوی ۴۱ 
سـاله سـیرجانی و مـادر سـه فرزنـد کـه دچار مرگ مغزی شـده بـود با رضایـت خانـواده ایثارگرش به بیمـاران نیازمند اهدا شـد و 
فرصتـی دوبـاره بـرای زندگی به آنان بخشـید️.پس از این اقدام خداپسـندانه مراحـل اخذ رضایت با پیگیری کارشـناس اهدای عضو 
انجـام شـد. همچنیـن تلاش تیم تأیید کننده مرگ مغزی و کارکنان بخشـهای مراقبتی بیمارسـتان غرضی سـیرجان زمینه سـاز 

انجـام این عمل ارزشـمند گردید.

به مناسبت روز آتش‌نشانی و خدمات ایمنی

آتش‌نشانی؛ ایستادن در مرز میان خطر و زندگی
     مصطفی کریمی

بزرگوار  و  شریف  خانواده‌ای  وقتی    
حاضر به چنین کار انسان دوستانه و خدا 
پسندانه ای می شود، حداقل توقعی که از 
مسوولان و رسانه‌ها می رود حمایت از این 
سازی  فرهنگ  جهت  در  هم  عضو  اهدای 
و  جامعه  در  عضو  اهدای  کردن  نهادینه  و 
هم جهت دلجویی و تشکر از خانواده‌ی آن 

مرحوم است. ‌‌



سـیرجان در سـال‌های اخیـر بارهـا شـاهد درگیری‌هـای 
خیابانـی، نزاع‌هـای منجر بـه جرح و قتل، اسـتفاده از سالح 
سـرد و در مـواردی تیراندازی بوده اسـت؛ اتفاقاتـی که هر بار 
افـکار عمومـی را بـرای مدتـی متوجـه خود می‌کند و سـپس 
بـا فروکش کـردن خبر، مسـاله اصلی نیـز به حاشـیه می‌رود. 
امـا تکـرار ایـن حـوادث نشـان می‌دهـد کـه نمی‌تـوان همه 
آنهـا را صرفـاً مجموعـه‌ای از »دعواهـای شـخصی« یـا رفتار 

چند فـرد خاطی دانسـت.
در ماه‌هـای اخیـر نیـز اخبار مختلفـی از درگیری‌های خشـن 
در سـیرجان منتشـر شـده اسـت. در یکـی از مـوارد، نـزاع 
میـان چند جوان موتورسـوار به مـرگ یک جوان ۲۲ سـاله با 
ضربه چاقـو انجامیـد. همچنین پلیـس سـیرجان در مقاطعی 
از دسـتگیری افـرادی خبـر داده کـه در نـزاع، تیرانـدازی، 
عربده‌کشـی، اسـتفاده از سالح سـرد و ایجاد مزاحمت برای 

داشـته‌اند. نقش  شـهروندان 
در چنیـن شـرایطی، گزارش‌هـای مربـوط بـه درگیـری اخیر 
مقابـل شـهربازی و ورود پلیس به ماجرا اهمیت بیشـتری پیدا 
می‌کنـد؛ چراکـه حضـور افـراد مجهز به سالح سـرد در یک 
فضـای عمومـی و در برابـر چشـم خانواده‌هـا و کـودکان، مرز 
میـان »نـزاع افراد بـا یکدیگـر« و »تهدید امنیـت عمومی« را 

پشـت سـر می‌گذارد.

مساله فقط چند جوان عصبانی نیست
جامعه‌شناسـی خشـونت بـه مـا می‌آموزد کـه بـرای فهم یک 
رفتـار خشـن نبایـد فقط بـه لحظه وقـوع آن نگاه کرد. پشـت 
یـک درگیـری خیابانـی ممکـن اسـت مجموعـه‌ای از عوامـل 
فـردی، خانوادگـی، اقتصـادی، فرهنگی، محلـه‌ای و اجتماعی 

قرار داشـته باشـد.
پدیـده‌ای  را  جوانـان  خشـونت  بهداشـت،  جهانـی  سـازمان 
چندعاملـی می‌دانـد و عواملـی مانند نظـارت ناکافـی خانواده، 
اقتصـادی،  مشـکلات  فرزنـدان،  و  والدیـن  ضعیـف  ارتبـاط 
بیـکاری، ارتبـاط بـا همسـالان بزهـکار، دسترسـی بـه سلاح 
و وجـود محیط‌هـای اجتماعـی پرخطـر را از عوامـل مؤثـر بـر 

افزایـش خطـر خشـونت معرفـی می‌کنـد. 
پژوهش‌هـای انجام‌شـده دربـاره نوجوانـان ایرانـی نیـز نشـان 
داده‌انـد کـه خشـونت را نمی‌توان بـه یک علت منفرد نسـبت 
داد. در ایـن مطالعـات، عواملـی همچـون مشـکلات اقتصادی 
خانـواده، بی‌علاقگـی تحصیلـی، فشـار همسـالان، نابسـامانی 
خانوادگـی، شـرایط محیطـی و ضعـف برخـی سـازوکارهای 
مدرسـه در شـکل‌گیری رفتارهـای خشـونت‌آمیز مـورد توجه 
قـرار گرفته‌انـد. بنابرایـن اگـر امروز چنـد جـوان در خیابان با 
چاقـو قدرت‌نمایـی می‌کننـد، پرسـش جامعه فقط این اسـت 
کـه »آفرین به نیروی انتظامی برای سـرعت عمـل و برخورد« 
امـا پرسـش‌های دیگـری نیـز وجـود دارد: ایـن افـراد در چـه 
محیطـی رشـد کرده‌انـد؟ چـه زمانـی نخسـتین رفتارهـای 

پرخطـر آنهـا دیده شـد؟ مدرسـه، خانـواده و محله چـه زمانی 
متوجـه تغییـر رفتـار آنها شـدند؟ آیا بـرای نوجوانی کـه بارها 
درگیـری ایجـاد کـرده، سـازوکاری بـرای مداخلـه اجتماعـی 

وجود داشـته اسـت؟
خیابان، مدرسه و خانواده از هم جدا نیستند

یکـی از اشـتباهات رایـج ایـن اسـت کـه مدرسـه را صرفـاً 
مهم‌تریـن  از  یکـی  مدرسـه  بدانیـم.  دروس  آمـوزش  محـل 
یـاد  دانش‌آمـوز در مدرسـه  اسـت.  نهادهـای جامعه‌پذیـری 
می‌گیـرد چگونـه اختلاف خـود را حـل کنـد، چگونـه »نـه« 
بشـنود، چگونـه خشـم خـود را کنتـرل کنـد و چگونـه بدون 
خشـونت از حـق خـود دفـاع کند.سـازمان جهانـی بهداشـت 
نیـز برنامه‌هـای مهارت‌هـای زندگـی، آمـوزش حـل تعـارض 
و رویکردهـای جامـع مدرسـه‌محور را از جملـه راهکارهـای 
ایـن  اسـت.  از خشـونت جوانـان معرفـی کـرده  پیشـگیری 
و  آمـوزش  دارد.  ویـژه‌ای  اهمیـت  سـیرجان  بـرای  موضـوع 
پـرورش شهرسـتان نبایـد منتظـر بماند تـا یـک دانش‌آموز به 
مرحلـه ترک تحصیل، درگیـری خیابانی یـا ورود به گروه‌های 
بزهـکار برسـد. شناسـایی زودهنـگام دانش‌آمـوزان در معرض 
خطـر، تقویت مشـاوره مدارس، آموزش کنترل خشـم، مهارت 
گفت‌وگـو و حـل اختلاف و ایجـاد ارتبـاط مؤثر میان مشـاور، 

خانـواده و مدرسـه می‌توانـد بخشـی از ایـن مسـیر باشـد.
مطالعـات انجام‌شـده در ایـران نیـز ارتبـاط میـان خشـونت 
و  سلاح  حمـل  مدرسـه،  در  ناامنـی  احسـاس  خانوادگـی، 
رفتارهـای خشـونت‌آمیز دانش‌آمـوزان را مـورد توجـه قـرار 

داده‌انـد. 
فرهنگ؛ جایی فراتر از برگزاری مراسم

در کنـار آمـوزش و پـرورش، اداره فرهنـگ و ارشـاد اسلامی، 
کانون‌هـای فرهنگـی، سـازمان فرهنگـی شـهرداری، ورزش و 
جوانـان، بهزیسـتی و سـایر مجموعه‌هـای اجتماعـی نیـز باید 

سـهم خـود را در ایـن موضـوع ببینند.
اگـر »کار فرهنگـی« فقـط به برگـزاری چند جشـن، همایش 
یـا برنامـه مناسـبتی محـدود شـود، بخـش مهمـی از مسـاله 
نادیـده گرفتـه شـده اسـت. فرهنـگ در اینجـا یعنی سـاختن 
سـبک دیگـری از مواجهـه جوان با خشـم، اختلاف، شکسـت 

و احسـاس قدرت.
جوانـی کـه تمـام الگوی قدرتـی کـه در اطراف خـود می‌بیند 
در »زور بیشـتر، چاقـوی بزرگ‌تـر، صـدای بلندتر و ترسـاندن 

دیگـران« خلاصه می‌شـود، ممکن اسـت خشـونت را به‌عنوان 
انتخـاب کنـد.در مقابـل، ورزش،  اثبـات هویـت خـود  ابـزار 
هنـر، فعالیت‌هـای داوطلبانـه، گروه‌هـای اجتماعـی، آمـوزش 
مهارت‌هـای ارتباطی و ایجـاد فرصت مشـارکت واقعی جوانان 
در شـهر می‌توانـد مسـیرهای دیگـری بـرای کسـب هویـت و 
دیده‌شـدن ایجادکنـد. مراکـز فرهنگی و ورزشـی بایـد به‌ویژه 
روی محله‌هـا و گروه‌هـای سـنی‌ای تمرکـز کنند کـه احتمال 
طـرد اجتماعـی یـا پیوسـتن آنها بـه گروه‌های پرخطر بیشـتر 

است.
سیرجان به یک نقشه اجتماعی خشونت نیاز دارد

اجتماعـی  »نقشـه  یـک  تهیـه  ضـروری،  اقدامـات  از  یکـی 
خشـونت« بـرای شـهر اسـت؛ نـه صرفـاً نقشـه جرم پلیسـی.

خیابانـی  نزاع‌هـای  نقاطـی  چـه  در  شـود  مشـخص  بایـد 

درگیـر  بیشـتر  گروه‌هـای سـنی  می‌دهـد، چـه  رخ  بیشـتر 
هسـتند، چـه سـاعت‌هایی خطـر افزایـش پیـدا می‌کنـد، چه 
عواملـی در ایـن نقـاط مشـترک اسـت و چـه تعـداد از افـراد 
درگیـر، سـابقه نزاع یـا رفتارهـای پرخطر داشـته‌اند.در ادبیات 
پیشـگیری از خشـونت، شناسـایی نقـاط پرخطـر و اجـرای 
مداخلات متناسـب بـا علت‌هـای همـان منطقـه، در کنـار 
اقدامـات پلیسـی، مورد تأکیـد قرار گرفته اسـت. بـرای مثال، 
اگـر اطـراف یـک مرکز تفریحـی در سـاعات خاصـی به محل 
تجمـع گروه‌های درگیر تبدیل می‌شـود، پاسـخ فقـط افزایش 
برخـورد پـس از وقـوع حادثـه نیسـت؛ بایـد طراحـی محیط، 
نورپـردازی، حضـور نیروهـای خدماتـی و انتظامـی، دوربیـن، 
نیـز  تجمعـات  مدیریـت  و  ورزشـی  و  فرهنگـی  برنامه‌هـای 

بررسـی شـود. همزمان 

هیـچ جامعـه‌ای نمی‌توانـد در برابـر کسـی کـه بـا سلاح بـه 
خیابـان می‌آیـد، صرفـاً بـا توصیه فرهنگـی رفتار کنـد. حفظ 
امنیـت عمومـی وظیفـه نهادهـای قانونـی اسـت و برخـورد با 
حمـل سلاح، تهدید، تیرانـدازی و ایجاد رعب و وحشـت باید 
جـدی دنبال شـود که شـد.در کنار اجـرای قانون، بـر آموزش 
مهارت‌هـای زندگـی، حمایـت از خانـواده، ایجـاد محیط‌هـای 

امـن، خدمـات حمایتـی و مداخلات اجتماعی تأکیـد دارد.
بنابرایـن سـیرجان نیازمنـد یـک تقسـیم کار روشـن اسـت: 
پلیـس مسـئول برخـورد بـا جـرم و حفـظ امنیـت؛ دسـتگاه 
قضایـی مسـئول اجـرای قانـون و رسـیدگی سـریع و دقیـق؛ 
آموزش و پرورش مسـئول پیشـگیری و شناسـایی زودهنگام؛ 
تخصصـی؛  مداخلـه  مسـئول  مشـاوره  مراکـز  و  بهزیسـتی 
و مدیریـت فضاهـای شـهری؛  شـهرداری مسـئول طراحـی 
اداره ورزش و جوانـان مسـئول ایجـاد فرصت‌هـای سـالم برای 
اوقـات فراغـت؛ و نهادهـای فرهنگی مسـئول تقویت سـرمایه 

اجتماعـی و تغییـر الگوهـای رفتـاری.

قبل از اینکه چاقو کشیده شود
مهم‌تریـن نکتـه این اسـت کـه پیشـگیری باید قبـل از لحظه 
رفتـار  بـار  چندیـن  نوجوانـی  بیفتد.وقتـی  اتفـاق  درگیـری 
خشـونت‌آمیز نشـان می‌دهـد، تـرک تحصیـل می‌کنـد، دائماً 
بـا گروه‌هـای پرخطـر رفت‌وآمد دارد، سلاح حمـل می‌کند یا 
از خشـونت برای کسـب اعتبار اسـتفاده می‌کند، نباید منتظر 

مانـد تا یـک حادثـه بـزرگ رخ دهد.
جامعـه بایـد قبـل از آنکـه چاقو از جیـب بیرون بیایـد، قبل از 
آنکه اسـلحه کشـیده شـود و قبـل از آنکـه خانـواده‌ای داغدار 
شـود، مداخلـه کند.یرجـان امـروز بیـش از هـر چیـز بـه یک 
برنامـه مشـترک و مسـتمر بـرای کاهش خشـونت نیـاز دارد؛ 
برنامـه‌ای کـه آمـار داشـته باشـد، مسـئول مشـخص داشـته 
باشـد، محله‌هـا را بشناسـد و نتیجـه آن هـر چنـد مـاه یک‌بار 
ارزیابـی شـود.حادثه‌ای کـه در خیابان رخ می‌دهـد، تنها چند 
دقیقـه طـول می‌کشـد؛ امـا پشـت آن ممکـن اسـت سـال‌ها 
ناکامـی، طردشـدگی، خشـونت خانوادگـی، فشـار اقتصـادی، 
ارتبـاط  ضعـف  یـا  تحصیـل  تـرک  پرخطـر،  دوسـتی‌های 
خیابان‌هـای  اسـت  قـرار  باشـد.اگر  گرفتـه  قـرار  اجتماعـی 
سـیرجان دوبـاره بـرای خانواده‌هـا و جوانـان احسـاس امنیت 
بایـد همزمـان دو کار انجـام شـود: برخـورد  داشـته باشـد، 
قانونـی بـا خشـونت سـازمان‌یافته و قدرت‌نمایی مسـلحانه، و 
سـرمایه‌گذاری جـدی بـر پیشـگیری اجتماعـی و فرهنگـی.

امنیـت پایـدار فقـط زمانـی سـاخته می‌شـود کـه شـهروند، 
پلیـس، مدرسـه، خانواده، نهاد فرهنگی، شـهرداری و دسـتگاه 
مسـئله  بپذیرنـد.  آن  در  را  خـود  سـهم  هرکـدام  قضایـی 
اوباشـی‌گری را نمی‌تـوان بـه چنـد چهـره خشـن تقلیـل داد؛ 
همان‌طـور کـه نمی‌تـوان مسـئولیت مقابلـه بـا آن را فقـط بر 

دوش پلیـس گذاشـت.

وقتی خیابان به میدان قدرت‌نمایی تبدیل می‌شود؛

پدیده اوباش گری در سیرجان 
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سـرهنگ رمضان‌نـژاد در تشـریح ایـن خبر گفت: در پی اعلام وقوع راهبنـدان و تخریب 
چنـد دسـتگاه خـودروی شـهروندان بـا اسـتفاده از سلاح سـرد در یکـی از معابـر شـهر 
سـیرجان، مأمـوران انتظامـی کـه در حـال گشـت‌زنی شـبانه بودنـد، بلافاصلـه بـه محل 
اعـزام شـدند.وی افـزود: مأمـوران موفـق شـدند بـا حضـور به‌موقـع در محل، افـرادی را 
کـه بـا حمـل سلاح سـرد و قدرت‌نمایـی در حـال ایجـاد راهبنـدان و تخریـب خودروها 
بودنـد را شناسـایی و در عملیاتـی ضربتـی، سـه نفر از آنان را با شـلیک گلولـه زمین‌گیر 

و دسـتگیر کنند.

عاملان اخلال 
در نظم عمومی و 

تخریب خودروها در 
سیرجان زمین‌گیر 

شدند

اختصاص ۷۰ تیم انتظامی و راهور برای برقراری نظم و امنیت بازگشایی مدارس
سـرهنگ منصـور رمضـان نـژاد با اشـاره بـه افزایش حـدود ۴۵ درصدی بـار ترافیک شـهری در زمان شـروع و تعطیلی مـدارس بر 
توجـه راننـدگان وسـایل نقلیـه بـه مقـررات رانندگـی و احتیاط کامـل در تـردد ها تاکید کـرد.وی در ایـن خصوص گفـت: در این 
رابطـه بـه منظـور پوشـش انتظامـی و ترافیکـی و جلوگیـری از ایجاد مزاحمـت برای دانـش آموزان،در نقـاط پر تردد شـهری،درب 
ورودی و اطـراف مدارس،طـرح اسـتقرار ۷۰ تیـم انتظامـی و پلیس راهور را سـطح شهرسـتان سـیرجان و شـهرهای همجوار نجف 
شـهر ، پاریـز ، زیدآبـاد ، خواجوشـهر و بلـورد داریـم کـه توصیه می‌شـود شـهروندان بـا توجه به کمی سـرویس مـدارس و افزایش 

تـردد هـای خودرویـی والدین،بـا صبر و حوصله کنـار خیابان منتظـر فرزندان خود باشـند.

 گروه شهر
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          شرکـت  تعاونی  کشاورزی مرغداران  سیرجان
ثبت شده به شماره : 106 - شناسه ملی:  10860506402

بدینوسیله از کلیـــه  سهامداران محترم شرکت تعاونی کشاورزی مرغداران سیرجان دعــوت 

به عمل می آید تا در جلســــه مجمــــع عمومــــی شرکـــت کــــه در تاریخ 1405/07/20 

روز دوشنبه ساعت 16  در محل قانونی شرکت تشکیل می شود، حضور بهم رسانید.

دستور جلسه:
1- انتخاب اعضا هیات مدیره شرکت برای سه سال مالی      

2- انتخاب بازرسان شرکت برای یک سال مالی            

3- تصویب حساب سود و زیان سال های مالی 1403-1402-1401

4- استماع گزارش هیات مدیره، بازرسان و مدیرعامل

5- تعیین خط مشی آتی شرکت
هیئت مدیره شرکت تعاونی کشاورزی  مرغداران سیرجان

آگهی تجدید مرحله دوم مزایده عمومی اجاره سکوهای خدماتی 

واقع در پایانه موقت حمل بار منطقه گل گهر سیرجان

شرکت توسعه، عمران و مدیریت منطقه گل گهر در نظر دارد؛
 سکوهای خدماتي واقع در پایانه موقت حمل بار منطقه گل گهر سیرجان شامل رستوران، کافي شاپ، سوپر 

مارکت، آپاراتی و پرس شیلنگ را از طریق مزایده عمومی و براساس شرایط مندرج در اسناد مزایده، به 

اشخاص حقیقی یا حقوقی واجد شرایط به صورت اجاره واگذار نماید.

 لذا از متقاضیان دعوت به عمل می آید، جهت اخذ اسناد مزایده از تاریخ 07/ 07/ 1405 به سایت این شرکت 

به آدرس www.ggz.ir  مراجعه نمایند. 

1_ آخرین زمان ارائه پاکت ها و پیشنهادات: ساعت 13:00 روز سه شنبه مورخ 1405/07/14

2_ شرکت، در قبول یا رد پیشنهادات مختار است.

3_ سپرده شرکت در مزایده: )براساس شرایط درج شده در اسناد مزایده(

4-هزینه درج آگهي بر عهده برنده مزایده مي باشد.

5- کلیه مشخصات لازم در اسناد مزایده ذکر گردیده است.  

6- تاریخ بازدید: روز شنبه مورخ 11/ 07/ 1405 راس ساعت 10 صبح

7-محل تحویل اسناد، پیشنهادات: سیرجان _ کیلومتر 50 جاده محور سیرجان _ شیراز، شرکت معدني و 

صنعتي گل گهر ساختمان هاي هلدینگ مستقر بر تپه، بلوك 5 )دبیرخانه شرکت توسعه، عمران و مدیریت 

منطقه گل گهر( یا شهرستان سیرجان، بلوار ولیعصر)عج(، روبروی ورزشگاه گهر روش، جنب درمانگاه سیب، 

دارالقرآن طبقه اول، دبیرخانه شرکت توسعه، عمران و مدیریت منطقه گل گهر.

09132457402 آقاي شامحمدی)به غیر از ایام تعطیل( 8-تلفن جهت هر نوع هماهنگي :

ر  مدیریت حقوقی و قراردادها شرکت توسعه، عمران و مدیریت منطقه گل گهر
ست
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      شـرکت یکتا کلات گستر 

ثبت شده به شماره : 5949 - شناسه ملی:  14012432820

 هیئت مدیره شرکت  یکتا کلات  گستر

تا  بدینوسیله از کلیـه اعضا محترم شرکت یکتا کلات گستر دعــوت به عمل می آید 
تاریخ 1405/07/19 روز یکشنبــه  درجلسه مجمع عمومی عادی این شرکت که در 
ساعـت 9 صبــح در محل قانونـــی شرکت  واقع در نجف شهر، فاز 5، کوچه استقلال 3، 
خیابان مهرآوران  به کد پستی 7815178878برگـــزار می گردد، حضور بهم رسانند. 

دستور جلسه:
* انتخاب مدیران

* انتخاب بازرسین
* تعیین سمت مدیران و دارندگان حق امضا



بـر  داخلـی  مقامـات  درحالی‌کـه  اقتصـاد،  دنیـای  گـزارش  بـه 
از  میدانـی  گزارش‌هـای  دارنـد،  تاکیـد  حقوقـی  پیگیری‌هـای 
تشـدید فشـارها در کشـورهای همسـایه حکایت دارد. به گزارش 
خبرگـزاری »ترکیه تـودی«، منابـع آگاه اعلام کرده‌انـد که انتظار 
مـی‌رود تمامـی پروازهـای شـرکت‌های ایرانـی بـه ترکیـه از اوایل 
اکتبـر )۲۰مهـر( لغـو شـود. این خبرگـزاری تاکید کرده اسـت که 
ایـن اقـدام در چارچوب تحریم‌هـای جدید ایالات متحـده صورت 
می‌گیـرد کـه هـدف آن مسـدود کـردن دسترسـی ایرلاین‌هـای 
نیـز  ایـن  از  پیـش  اسـت.  منطقـه‌ای  فرودگاه‌هـای  بـه  ایرانـی 
کشـورهایی همچون آذربایجان، گرجسـتان، عراق، عمان و امارات 
متحـده عربـی محدودیت‌هایـی را علیـه پروازهـای ایرانـی اعمال 
کـرده بودنـد. در ایـن میـان، خبرگـزاری فرانسـه )AFP( گزارش 
داده اسـت کـه شـرکت ماهان‌ایـر بـه درخواسـت مقامـات ترکیه 
خدمـات خـود را بـه این کشـور متوقف کـرده، هرچنـد پروازهای 
ایران‌ایـر و برخـی شـرکت‌های کوچک‌تـر همچنـان بـه صـورت 

محـدود ادامـه دارد. 
وضعیـت پروازهـای زیارتـی نیـز در هالـه‌ای از ابهـام قـرار دارد. 
درحالی‌کـه پیـش از ایـن گمانه‌زنی‌هایـی مبنـی بـر بازگشـایی 
مسـیر نجـف بـر روی پروازهـای ایرانـی طـی ۲۴آینده بـه نقل از 
سـفیر عـراق در ایران منتشـر شـده بـود، خبرگزاری مهـر به نقل 
از علـی کاشـانی حیـدری، مدیـر روابـط عمومی شـهر فرودگاهی 
امـام خمینـی )ره(، نوشـت: »تاکنـون هیچ‌گونـه مکاتبـه رسـمی 
مبنـی بر اینکـه پروازهای ایـران به نجف و بالعکس برقـرار خواهد 
شـد، ابلاغ نشـده اسـت.« همزمان کاپیتان ابوذر شـیرودی، رئیس 
سـازمان هواپیمایـی کشـوری، هم دیـروز خبـر ازسـرگیری پرواز 
شـرکت‌های هواپیمایـی ایرانـی بـه نجـف از چهارشـنبه ۸مهـر را 
تاییدنشـده دانسـت و گفـت: تاکنـون ابلاغیـه رسـمی بـرای لغـو 
ممنوعیـت پروازهـا دریافـت نشـده اسـت. بـا ایـن حـال، رئیـس 
سـازمان هواپیمایـی کشـوری امیدوار اسـت بـا رایزنی‌هـای دولت 
و مجلـس عـراق، ابتـدا پروازهـای نجـف و سـپس بغـداد از سـر 
گرفتـه شـود. روزنامه »دنیای‌اقتصـاد« پیش‌تر روز ۲۹شـهریورماه 
در گزارشـی بـه بررسـی ابعاد انسـانی تحریم‌های گسـترده هوایی 
و اینکـه ایـن تحریم‌ها ۲۷شـرکت هواپیمایی داخلـی را هدف قرار 
داده، پرداختـه بـود. ایـن تحریم‌هـا نه‌تنهـا پروازها، بلکـه خدمات 
سـوخت‌گیری، بیمـه و حتـی تهیه غذا را نیز تحت تاثیـر قرار داده 
اسـت. در حـال حاضر، بسـیاری از تورهای مسـافرتی به مقاصدی 
مانند گرجسـتان به‌طور کامل لغو شـده و مسـافران برای رسـیدن 
بـه مقاصـد اروپایی ناچار به اسـتفاده از پروازهـای اتصالی با هزینه 
و زمان بسـیار بیشـتر هسـتند. بـا اخباری که منتشـر شـد مبنی 
بـر اینکـه احتمـالا ترکیـه نیـز پروازهـای ایـران را متوقـف کنـد، 
یکـی دیگر از مسـیرهای ایران به سـوی غرب بسـته خواهد شـد؛ 

مسـیری کـه احتمـالا تنها مسـیر باقـی مانده بوده اسـت.
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تسـنیم: بـازار اجاره مسـکن وارد یکـی از حسـاس‌ترین مقاطع 
خـود شـده اسـت؛ بـازاری کـه امسـال نه‌تنهـا تحت‌تأثیـر تـورم 
مزمـن، بلکـه زیر سـایه تبعـات جنگ، بیـکاری و کاهـش درآمد 
خانوارهـا، بـه مرحله‌ای تـازه از چالش رسـیده اسـت. در ماه‌های 
اخیـر، شـوک‌های اقتصـادی ناشـی از جنگ و رکـود فعالیت‌های 
اقتصادی، فشـار مضاعفی بر مسـتأجران وارد کرده اسـت. تعدیل 
نیـرو در کسـب‌وکارهای کوچـک، تأخیـر در پرداخـت حقـوق و 
کاهش سـطح درآمد خانوارها باعث شـده بسـیاری از مستأجران 

حتـی در تأمیـن اجاره‌بهـا نیـز با مشـکل مواجه شـوند.
سهم سنگین اجاره در سبد خانوار

برآوردهـا نشـان می‌دهد سـهم هزینه اجـاره در سـبد خانوارهای 
شـهری بـه حدود 43تا 60درصد رسـیده اسـت؛ رقمـی که عملًا 
بخـش بزرگـی از درآمـد خانـوار را می‌بلعـد. ایـن در حالی اسـت 
کـه طـی سـال‌های اخیـر، افزایـش دسـتمزدها هیـچ‌گاه همگام 
بـا رشـد اجاره‌بهـا نبـوده و شـکاف میـان درآمد و هزینه مسـکن 

به‌طـور مـداوم عمیق‌تر شـده اسـت.
در تهـران، میانگیـن اجـاره ماهانه بـه حدود 11میلیـون تومان با 
ودیعـه‌ای در حـدود یـک میلیـارد و 200میلیـون تومان رسـیده 
اسـت؛ رقمـی که در محاسـبات عرفـی بـازار، معـادل اجاره‌بهای 
بسـیار بالاتـر تلقـی می‌شـود. همیـن موضـوع باعث شـده بخش 
قابـل توجهـی از مسـتأجران عملاً در وضعیـت »فقر اجـاره‌ای« 
قـرار بگیرنـد؛ وضعیتـی کـه دهک‌های پاییـن درآمـدی را تقریباً 

به‌طـور کامـل دربـر گرفته اسـت.
کاهـش عرضـه، افزایـش تقاضـا؛ فرمـول نگران‌کننـده 

ر ا ز با
هم‌زمـان بـا افزایـش فشـار تقاضـا، نشـانه‌هایی از کاهـش عرضه 
فایل‌هـای اجـاره نیـز دیـده می‌شـود. هرچنـد بخشـی از ایـن 
کاهـش بـه الگـوی فصلی بـازار مربوط اسـت، اما عوامـل دیگری 
ماننـد نااطمینانـی اقتصـادی، اختلال در پلتفرم‌هـای آنلایـن و 
حتـی بازگشـت برخـی مالـکان بـه واحدهـای خـود نیـز در این 

رونـد بی‌تأثیـر نبوده‌انـد.
کوچ اجباری به حاشیه و جنوب شهر

فعـالان بازار مسـکن می‌گویند یکـی از پیامدهای قطعی وضعیت 
فعلـی، تشـدید مهاجرت درون‌شـهری مسـتأجران اسـت؛ روندی 
کـه طـی آن، خانوارهـا از مناطـق مرکـزی و شـمالی بـه جنـوب 

شـهر یـا حتی شـهرهای اطـراف رانده می‌شـوند.
ایـن جابه‌جایی‌هـا اغلـب اجبـاری اسـت و نـه انتخابـی؛ بـه ایـن 
معنـا کـه خانوارهـا صرفاً برای تطبیـق با بودجه خـود، از کیفیت 
یـا موقعیـت مکانـی صرف‌نظـر می‌کننـد. در  سـکونت، متـراژ 
چنیـن شـرایطی، حتـی سـکونت در واحدهـای کوچک‌تـر یـا 
قدیمی‌تـر نیـز بـه یـک »گزینـه لوکـس« تبدیل شـده اسـت؛ از 
ایـن رو مـردم رنـج رفت‌وآمدهـای طولانـی و سـاعت‌ها رانندگی 
در ترافیـک را بـه جان خریده و به حواشـی شـهر کـوچ می‌کنند.

رفتار دوگانه موجران؛ از همدلی تا سخت‌گیری
کاهـش واقعـی درآمد در سـایه تـورم و رکود اقتصـادی، کارگران 
شـهری را بـه گروهـی از قربانیـان اصلی بحـران اجاره‌بهـا تبدیل 
کـرده اسـت؛ گروهـی کـه بـه گواهـی فعـالان کارگـری، بخـش 
بزرگـی از دسـتمزد ماهانه‌شـان را بی‌درنگ صرف هزینه مسـکن 
می‌کننـد و بـا هـر جابه‌جایـی فصلـی، یک قدم به حاشـیه شـهر 

نزدیک‌تـر می‌شـوند.
70درصد درآمد کارگر صرف اجاره‌بها می‌شود

محمدرضـا تاجیـک، فعـال کارگـری، دربـاره وضعیـت معیشـت 
کارگـران در تأمیـن مسـکن گفـت: متأسـفانه بخـش عمـده‌ای 
از درآمـد کارگـران، به‌طـور مسـتقیم صـرف اجاره‌بهـا می‌شـود؛ 
کارگـر،  یـک  ماهانـه  درآمـد  حـدود 70درصـد  کـه  به‌طـوری 
پیـش از هـر هزینـه دیگـری، روانـه جیب موجـر می‌شـود. برای 

خانـواده‌ای کـه روی کاغذ حقـوق دریافت می‌کنـد، عملًا چیزی 
بـرای زندگـی باقـی نمی‌مانـد.

وی ادامـه داد: وقتـی 70درصـد درآمـد صـرف اجـاره می‌شـود، 
حتـی یـک ماه تأخیـر در پرداخت دسـتمزد یـا یـک روز اخراج، 
می‌توانـد بـه بی‌خانمانـی بینجامـد. مـا شـاهدیم همکارانـی کـه 
بـه دلیـل بدهـی اجـاره، آواره حاشـیه شـهر شـده‌اند یـا مجبـور 
شـده‌اند فرزندانشـان را از مدرسـه خـارج کننـد. ایـن دیگـر نـه 

معیشـت اسـت و نه شـأن انسـانی.
تاجیـک هشـدار داد: کارگـری که بـرای اجاره‌خانه چـرخ می‌زند، 
نـه امـکان پس‌انـداز دارد و نـه آینده‌ای بـرای فرزنـدش می‌بیند. 
بی‌توجهـی سیاسـت‌گذار بـه ایـن معضـل، به‌مـرور بـه بحـران 

اجتماعـی بی‌بازگشـت منجـر خواهد شـد.
وی بـا اشـاره بـه اینکـه بـا توجـه بـه وعـده وزارت کار منتظر به 
روز رسـانی دسـتمزد هسـتیم گفـت: اینکـه مـی گوینـد تـورم 
کاهشـی شـده اسـت در سـبد معـاش خانـوار کارگری به چشـم 
نمـی خـورد. افزایـش اقلام و سـبد معیشـت خانـوار اینقـدر زیاد 
اسـت کـه کارگـران از همه جوانـب خود می زنـد تا بتوانـد امرار 

معـاش کند.
اجاره‌بها؛ رقیبِ نابرابر سفره و دارو

در خانواده‌هـای کارگـری، مسـکن بـا سـایر اقلام اساسـی رقابت 
نابرابـری دارد. هزینه‌هـای درمان، تغذیه سـالم و آموزش فرزندان 
در برابـر اجاره‌بهـا کم‌می‌آورنـد و در نهایـت، اولیـن چیـزی که از 
سـفره حذف می‌شـود، کیفیـت زندگی اسـت. شـواهد میدانی از 
کاهـش مصـرف پروتئیـن، تعویـق درمان‌هـای پزشـکی و حذف 
کارگـری  خانواده‌هـای  دانش‌آمـوزان  فوق‌برنامـه  کلاس‌هـای 

دارد. حکایت 
گزارش‌هـای اقتصـادی سـال‌های اخیـر نشـان می‌دهـد رشـد 
اجاره‌بهـا تقریباً هیچ‌گاه هم‌گام با رشـد دسـتمزدها نبوده اسـت؛ 
پدیـده‌ای کـه شـکاف میـان درآمـد و هزینه مسـکن را سـال به 
سـال عمیق‌تـر می‌کنـد. در همیـن حـال، تـورم مزمـن، کاهـش 
ارزش ریـال و رکـود در بخش‌هـای صنعتـی و خدماتـی، قـدرت 

خریـد واقعـی کارگـران را به‌طـور مـداوم تحلیـل برده اسـت.
چه باید کرد؟ انتظارات کارگران از سیاست‌گذار

فعـالان کارگـری و کارشناسـان مسـکن بـرای مهار ایـن بحران، 
مجموعـه‌ای از راهکارهـا را مطـرح می‌کننـد:

- بازنگـری فـوری در مبنـای محاسـبه دسـتمزد کارگـران بـا در 
نظـر گرفتـن هزینـه واقعی مسـکن؛

- تسـریع در عرضه مسـکن اسـتیجاری و اجاره‌بهای دولتی برای 
دهک‌هـای کم‌درآمـد، از جمله خانواده‌هـای کارگری؛

- سـاماندهی خانه‌هـای خالـی از طریـق مالیـات بـر خانه‌هـای 
خالـی و اجبـار بـه عرضه؛

- ایجـاد صندوق‌هـای حمایتـی اجـاره بـرای کارگـران و ارائه وام 
کم‌بهره؛ ودیعـه 

- تقویـت نظـارت بـر بـازار اجاره بـرای جلوگیـری از افزایش‌های 
نامتعارف و خودسـرانه.

عدالت مسکن، مطالبه به‌جامانده کارگران
برنامه‌هـای حمایتـی دولـت در حـوزه مسـکن اجـاره‌ای، اگرچـه 
ایـن  بـر  امـا کارشناسـان  اسـت،  گام‌هایـی در مسـیر درسـت 
باورنـد کـه مانـدگاری و اثرگـذاری ایـن اقدامات به سـرعت اجرا، 
خانوارهـای  بـه  اولویت‌دهـی  و  منابـع  تخصیـص  در  شـفافیت 

کارگـری و کم‌درآمـد بسـتگی دارد.
تـا وقتـی دسـتمزد کارگـر بـا هزینـه واقعـی مسـکن همخوانـی 
نداشـته باشـد و عرضه مسـکن اسـتیجاری به‌نتیجه نرسد، کارگر 
شـهری همچنـان در ایـن دایـره بسـته می‌مانـد: صبح‌هـا بـه 
کارخانـه، عصرهـا به پیاده‌روی در جسـت‌وجوی خانـه‌ای ارزان‌تر 

و شـب‌ها بـه حسـاب‌وکتابی کـه همیشـه کسـری دارد.

مستأجران زیر فشار هم‌زمانِ بیکاری و اجاره

سرنوشت مبهم پروازها

ایلنـا: محسـن پاک‌آییـن، تحلیل‌گـر مسـائل بین‌الملـل، 
دربـاره پیشـنهاد هفـت‌روزه ایـران بـرای بازگشـایی تنگـه 
هرمـز در صـورت پذیـرش شـروط ایـران از سـوی آمریـکا، 
اظهـار کـرد: بـه نظـرم ایـران بـا توجـه بـه درک شـرایط 
خـاص ترامـپ و جمهوری‌خواهـان در مقطـع فعلـی کـه 
نیـاز بـه یک دسـتاورد دارند تـا بتوانند در آسـتانه انتخابات 
بـه مـردم ارائـه دهند، یـک اقـدام پیشدسـتانه انجـام داده 
و اعلام کـرده اسـت کـه چنانچـه آمریکا شـروط ایـران را 
بپذیـرد، ظـرف هفت روز تنگـه هرمز را بـاز می‌کنیم و بعد 

هـم در ارتبـاط بـا مسـئله هسـته‌ای مذاکـره می‌کنیـم.
وی افـزود: الان بـه قـول معروف توپ در زمین آمریکاسـت. 
ایـران را کـه در واقـع خلاصه‌شـده  اگـر آمریـکا شـروط 
تفاهم‌نامـه امضاشـده بیـن ترامپ و آقای پزشـکیان اسـت، 
بپذیـرد، شـرایط آمـاده می‌شـود و جمهوری اسلامی ایران 
بـه اهـداف خـودش می‌رسـد کـه همـان توقـف جنـگ در 
رفـع  زمینـی،  و  هوایـی  محاصـره  رفـع  جبهه‌هـا،  همـه 

تحریم‌هـا و بازگشـت پول‌هـای بلوکه‌شـده ایـران اسـت.
پاک‌آییـن ادامـه داد: بعـد از ایـن، اگر ترامپ این شـروط را 
بپذیـرد، ایـران هـم تنگـه هرمز را بـاز می‌کند؛ مشـروط به 
اینکـه ایـن شـرایط را بپذیرد و اجـرا کند. ایـن هفت روزی 
هـم کـه ما گذاشـته‌ایم، بـرای این اسـت که راسـتی‌آزمایی 
کنیـم و ببینیـم اگـر ترامـپ پذیرفـت، آیـا در اجـرا هـم 

اقدامـی انجـام می‌دهـد یـا نه.
وی دربـاره تفاهـم آمریـکا و چیـن دربـاره ایـران مبنـی بر 
اینکـه ایـران بایـد بـه تعهـد خـود مبنـی بـر عدم توسـعه 
سلاح‌های هسـته‌ای عمـل کنـد، گفـت: در آن صـورت ما 
می‌توانیـم دربـاره مباحـث هسـته‌ای صحبـت کنیـم. در 
رابطـه بـا مسـاله هسـته‌ای هـم کاملاً موضع ما مشـخص 
اسـت. مـا بـه دنبال سـاخت بمـب هسـته‌ای نیسـتیم. چه 
چیـن، چـه آمریـکا و چـه هـر کشـور دیگـری ایـن را از ما 
از موضـع خودمـان  بخواهـد، پاسـخ‌های خیلـی روشـنی 
داریـم و اعلام می‌کنیـم کـه ما به دنبال سلاح هسـته‌ای 
نیسـتیم و می‌توانیـم اعتمادهـای لازم را بـرای کشـورهای 
مختلـف ایجـاد کنیـم و ضمانت‌هـای لازم را هـم در ایـن 
رابطـه بدهیـم. ایـن تحلیل‌گـر مسـائل بین‌الملـل دربـاره 
احتمـال پذیرش شـروط ایران از سـوی آمریکا تصریح کرد: 
اگـر ترامپ این شـرط ایـران را نپذیـرد، دیگـر نمی‌تواند به 
مـردم خـودش بگویـد که ایـران مقصر بسـتن تنگـه هرمز 
اسـت و بـه طـور طبیعـی بـه افـکار عمومی خودش پاسـخ 
نـداده اسـت. ایـن چهـره‌ای کـه ترامـپ سـعی می‌کنـد به 
عنـوان یـک چهـره صلح‌طلبانـه از خودش نشـان دهـد، در 

داخـل آمریـکا دیگـر پذیرفتـه نخواهد شـد.

پاک‌آییـن افـزود: اینکـه آیـا آمریکا ایـن را می‌پذیـرد یا نه، 
مـن بعیـد می‌دانم آمریکا شـروط مـا را بپذیـرد؛ چراکه اگر 
بپذیـرد، عـدول از مواضـع خـودش اسـت که یک شکسـت 
دیگـر تلقـی می‌شـود. بـه نظر مـن احتمـال اینکـه آمریکا 
ایـن شـروط را بپذیـرد، ضعیـف اسـت. امـا اگـر بپذیـرد، 
شـرایط جدیـدی ایجـاد می‌شـود و امیـدواری بـرای حـل 

اختلافـات بیشـتر خواهد شـد.
وی در پاسـخ بـه ایـن پرسـش کـه در صـورت نپذیرفتـن 
شـروط ایـران، آیـا آمریـکا بـه سـمت جنگ مجـدد خواهد 
رفـت یا فشـارهای اقتصـادی و تحریم‌هـا را ادامـه می‌دهد، 
اظهـار کـرد: رویکـرد آمریـکا و ترامـپ نشـان داده اسـت 
کـه حداقـل تـا پایـان انتخابـات علاقه‌منـد بـه ورود بـه 
یـک جنـگ فراگیـر دیگـر بـا ایـران نیسـتند و می‌خواهند 
از مسـیر اقتصـادی فشـارهایی را وارد کننـد و بـه صـورت 
فرسایشـی ایـران را بـا مشـکلات اقتصـادی مواجـه کننـد.

وی ادامـه داد: تشـدید تحریم‌هـا، محاصره دریایـی و ایجاد 
برخـی فشـارها در حـوزه هوایـی، همـه می‌توانـد در ایـن 
مسـیر باشـد. تصـور مـن ایـن اسـت کـه در مقطـع فعلی، 
حداقـل تا زمـان انتخابات، فشـار آمریکا از مسـیر اقتصادی 

بود. خواهـد 
پاک‌آییـن دربـاره طـرح چهارمـاده‌ای چیـن و نقـش پکـن 
در تحـولات منطقـه هـم گفـت: چیـن یـک قـدرت بزرگ 
جهانـی اسـت و  ورود چیـن بـه این موضـوع می‌تواند مفید 
باشـد. بـه همیـن دلیل مـا از طـرح چهارمـاده‌ای چین هم 

اسـتقبال کردیم.
وی افـزود: ایـن طـرح چهارمـاده‌ای دقیقـاً همـان تکـرار 
مواضـع ایـران بـا ادبیات چینی اسـت. در بنـد اول آن بحث 
توقـف جنـگ و همـکاری کشـورهای منطقـه بـرای تأمین 
امنیـت یکدیگر مطرح شـده و در اولویت قـرار دادن موضوع 
فلسـطین در غـرب آسـیا و پایبنـد بـودن همه کشـورها به 
موازیـن و مقـررات بین‌المللـی هم مـورد تأکید قـرار گرفته 

است.
پاک‌آییـن ادامـه داد: بـه نظـرم آمریکایی‌هـا کمـاکان آن 
اراده را بـرای حـل ایـن موضـوع ندارنـد و می‌خواهند بدون 
اینکـه امتیازی بدهند، دسـتاوردهایی داشـته باشـند که ما 
هـم دسـت آمریـکا را خوانده‌ایـم و در حقیقـت در جهـت 

منافـع ملـی خودمان عمـل کند.
مقامـات  میـان  انجام‌شـده  دیدارهـای  دربـاره  پاک‌آییـن 
ایـران و عمـان و احتمـال نزدیـک شـدن مذاکـرات عمـان 
بـه مراحـل پایانی گفـت: مذاکرات عمـان بین ایـران و این 
کشـور درباره مسـئله تنگـه هرمز اسـت و ارتباطی به بحث 

توقـف جنـگ و مـوارد اختلافـی مـا و آمریکا نـدارد.

فشار اقتصادی آمریکا تا انتخابات ادامه خواهد داشت


