
از  عمدهـای  بخـش  ورزشـی،  از فعالیت هـای  عمدهـای  بخـش  ورزشـی،  فعالیت هـای 
تشـکیل  را  فرهنگـی  و  اجتماعـی  تشـکیل زندگـی  را  فرهنگـی  و  اجتماعـی  زندگـی 
می دهـد و در زندگـی افـراد نفـوذ پیـدا کـرده می دهـد و در زندگـی افـراد نفـوذ پیـدا کـرده 
انـواع  بـه  نگاهـی  بـا  کـه  بـه طـوری  انـواع اسـت؛  بـه  نگاهـی  بـا  کـه  بـه طـوری  اسـت؛ 
بخـش  کـه  شـد  متوجـه  می تـوان  بخـش رسـانه ها  کـه  شـد  متوجـه  می تـوان  رسـانه ها 
قابـل توجهـی از وقـت افـراد در هـر جامعه به قابـل توجهـی از وقـت افـراد در هـر جامعه به 
ورزش گروهـی یـا انفـرادی اختصـاص می یابد ورزش گروهـی یـا انفـرادی اختصـاص می یابد 
در بیـن سـایر ورزش ها، فوتبـال به  عنوان یک در بیـن سـایر ورزش ها، فوتبـال به  عنوان یک 
ورزش گروهـی، بـه دلیـل جذابیـت منحصر به ورزش گروهـی، بـه دلیـل جذابیـت منحصر به 
جمعیت هـای  بیش تریـن  از  یکـی  جمعیت هـای فـردش،  بیش تریـن  از  یکـی  فـردش، 
را تشـکیل می دهـد و جایـگاه  را تشـکیل می دهـد و جایـگاه ورزشـی دنیـا  ورزشـی دنیـا 
والایی نسـبت به سـایر رشـته های ورزشـی در والایی نسـبت به سـایر رشـته های ورزشـی در 

بیـن افـراد جامعـه دارد.بیـن افـراد جامعـه دارد.
فراگیـر  پدیـده  یـک  بـه  شـکلی  بـه  فراگیـر فوتبـال  پدیـده  یـک  بـه  شـکلی  بـه  فوتبـال 
وتبدیـل شـده اسـت کـه در دنیـا نمی تـوان وتبدیـل شـده اسـت کـه در دنیـا نمی تـوان 

بـرای آن حـد و مـرزی قایـل شـد.بـرای آن حـد و مـرزی قایـل شـد.
همچنیـن فوتبـال در رسـانه ها بیـش از سـایر همچنیـن فوتبـال در رسـانه ها بیـش از سـایر 
ارزیابـی  و  بحـث  مـورد  ورزشـی  ارزیابـی رشـته های  و  بحـث  مـورد  ورزشـی  رشـته های 
قـرار گرفتـه اسـت و بـدون شـک، جذاب ترین قـرار گرفتـه اسـت و بـدون شـک، جذاب ترین 

و پرطرفدارتریـن ورزش دنیـا اسـت.و پرطرفدارتریـن ورزش دنیـا اسـت.
بـه  منـد  علاقـه  بزرگسـالان  و  بـه اکثـر جوانـان  منـد  علاقـه  بزرگسـالان  و  اکثـر جوانـان 
فوتبـال بـرای گذرانـدن اوقـات فراغـت خـود فوتبـال بـرای گذرانـدن اوقـات فراغـت خـود 
هماننـد  یـا  و  می آورنـد  روی  بـازی  ایـن  هماننـد بـه  یـا  و  می آورنـد  روی  بـازی  ایـن  بـه 
دیگـران، در تلویزیـون و میدان هـای ورزشـی دیگـران، در تلویزیـون و میدان هـای ورزشـی 

می شـوند. جـذاب  بـازی  ایـن  می شـوند.تماشـاگر  جـذاب  بـازی  ایـن  تماشـاگر 
مدیریتـی  سـاختارهای  از  جـدای  مدیریتـی فوتبـال  سـاختارهای  از  جـدای  فوتبـال 
ورزشـکاران،  مهمی چـون  عناصـر  از  ورزشـکاران، خـود،  مهمی چـون  عناصـر  از  خـود، 
مربیـان، داوران، هـواداران و سـهامداران کـه مربیـان، داوران، هـواداران و سـهامداران کـه 
از سـرمایه های انسـانی ایـن صنعـت گسـترده از سـرمایه های انسـانی ایـن صنعـت گسـترده 
در  اسـت  شـده  تشـکیل  میشـوند،  در محسـوب  اسـت  شـده  تشـکیل  میشـوند،  محسـوب 
ایـن بیـن توجه ویـژه به سـرمایه های انسـانی ایـن بیـن توجه ویـژه به سـرمایه های انسـانی 
آسـیب های  اسـتخراج  راسـتای  در  آسـیب های فوتبـال  اسـتخراج  راسـتای  در  فوتبـال 
اساسـی،  راهکارهـای  ارایـه  و  آنهـا  بـه  اساسـی، وارده  راهکارهـای  ارایـه  و  آنهـا  بـه  وارده 
جـدا از توسـعه فوتبـال موجبـات جلوگیری از جـدا از توسـعه فوتبـال موجبـات جلوگیری از 
پیشـامد دیگـر آسـیب های فوتبـال را فراهـم پیشـامد دیگـر آسـیب های فوتبـال را فراهـم 

سـاخت. سـاخت.خواهـد  خواهـد 

مهمتریـن  از  یکـی  انسـانی  مهمتریـن سـرمایه  از  یکـی  انسـانی  سـرمایه 
اخیـرا مـورد توجـه  اخیـرا مـورد توجـه مباحثـی اسـت کـه  مباحثـی اسـت کـه 
بسـیاری از کشـورها قـرار گرفتـه اسـت. بسـیاری از کشـورها قـرار گرفتـه اسـت. 
بـه  انسـانی در ورزش  بـه مدیریـت سـرمایه  انسـانی در ورزش  مدیریـت سـرمایه 
منظـور دسـتیابی بـه مزیت هـای رقابتـی منظـور دسـتیابی بـه مزیت هـای رقابتـی 
ترسـیم  اندازهـای  بـه چشـم  رسـیدن  ترسـیم و  اندازهـای  بـه چشـم  رسـیدن  و 
شـده از جایـگاه قابـل توجهـی برخـوردار شـده از جایـگاه قابـل توجهـی برخـوردار 

شـد.  شـد. می با می با
نیـروی  ارزیابـی  و  آمـوزش  نیـروی بکارگیـری،  ارزیابـی  و  آمـوزش  بکارگیـری، 
در  مهـم  اقدامـات  جملـه  از  در انسـانی  مهـم  اقدامـات  جملـه  از  انسـانی 
انسـانی محسـوب  انسـانی محسـوب مدیریـت سـرمایه های  مدیریـت سـرمایه های 
می شـود کـه ارزیابـی عملکـرد و آسـیب می شـود کـه ارزیابـی عملکـرد و آسـیب 
از  ایشـان  عملکـردی  نظـام  از شناسـی  ایشـان  عملکـردی  نظـام  شناسـی 
می باشـد.  برخـوردار  ویژهـای  می باشـد. اهمیـت  برخـوردار  ویژهـای  اهمیـت 
در ایـن بیـن توجـه بـه توسـعه و تعالـی در ایـن بیـن توجـه بـه توسـعه و تعالـی 
یکـی  کـه  فوتبـال  انسـانی  یکـی سـرمایه های  کـه  فوتبـال  انسـانی  سـرمایه های 
از پرطرفدارتریـن رشـته های ورزشـی در از پرطرفدارتریـن رشـته های ورزشـی در 
دنیـا مطرح اسـت، بیـش از پیش ضروری دنیـا مطرح اسـت، بیـش از پیش ضروری 

 . یـد . می نما یـد می نما
امـروزه  می دهـد  نشـان  امـروزه تحقیقـات  می دهـد  نشـان  تحقیقـات 
ریزی هـای  برنامـه  حرفـه ای،  ریزی هـای فوتبـال  برنامـه  حرفـه ای،  فوتبـال 
راهبـردی خـود را بـر پایه مدیریـت موثر راهبـردی خـود را بـر پایه مدیریـت موثر 
می سـازند. بنـا  انسـانی  می سـازند.سـرمایه های  بنـا  انسـانی  سـرمایه های 

 بـدون شـک نتایـج حاکـی از کارایـی در  بـدون شـک نتایـج حاکـی از کارایـی در 
سـرمایه  تاثیـر  تحـت  حرفـه ای  سـرمایه فوتبـال  تاثیـر  تحـت  حرفـه ای  فوتبـال 
از  یـک  هـر  می باشـد  موثـر  از انسـانی  یـک  هـر  می باشـد  موثـر  انسـانی 
منابـع انسـانی کـه بـه طـور مسـتقیم و منابـع انسـانی کـه بـه طـور مسـتقیم و 
فوتبـال  پیشـرفت  در  غیرمسـتقیم  فوتبـال یـا  پیشـرفت  در  غیرمسـتقیم  یـا 

حرفـه ای تاثیـر گذارنـد، جزئی از سـرمایه های حرفـه ای تاثیـر گذارنـد، جزئی از سـرمایه های 
انسـانی فوتبـال حرفـه ای محسـوب می شـوند.انسـانی فوتبـال حرفـه ای محسـوب می شـوند.

ایـن  بـه  اساسـی  و  ویـژه  توجـه  بنابرایـن  ایـن   بـه  اساسـی  و  ویـژه  توجـه  بنابرایـن   
رکـن مهـم در فوتبـال، شناسـایی آسـیب های رکـن مهـم در فوتبـال، شناسـایی آسـیب های 
ارایـه  آن  پـی  در  و  ایشـان  بـرای  ارایـه موجـود  آن  پـی  در  و  ایشـان  بـرای  موجـود 
ایـن  رفـع  جهـت  در  منطقـی  ایـن راهکارهـای  رفـع  جهـت  در  منطقـی  راهکارهـای 
آسـیب ها، بیـش از پیـش مـورد نیـاز فوتبـال آسـیب ها، بیـش از پیـش مـورد نیـاز فوتبـال 

می باشـد. کشـور  می باشـد.امـروز  کشـور  امـروز 
فوتبـال  شـد،  گفتـه  پیشـتر  آنچـه  بـه  فوتبـال نظـر  شـد،  گفتـه  پیشـتر  آنچـه  بـه  نظـر 
از فوتبـال آماتـور  ایـران، در دوران گـذار  از فوتبـال آماتـور در  ایـران، در دوران گـذار  در 
و  چالش هـا  بـا  حرفـه ای  فوتبـال  سـمت  و بـه  چالش هـا  بـا  حرفـه ای  فوتبـال  سـمت  بـه 

می باشـد. رو  پیـش  زیـادی  می باشـد.آسـیب های  رو  پیـش  زیـادی  آسـیب های 
آموزش غیر اصولی در تیم های پایه

در  پایـه  تیم هـای  نقـش  اهمیـت  بـه  در نظـر  پایـه  تیم هـای  نقـش  اهمیـت  بـه  نظـر 
باشـگاه ها در رشـته ورزشـی فوتبـال کـه یکی باشـگاه ها در رشـته ورزشـی فوتبـال کـه یکی 
از اجـزای اصلی پیشـرفت فوتبـال حرفه ای در از اجـزای اصلی پیشـرفت فوتبـال حرفه ای در 
کـه  درمی یابیـم  می شـوند  محسـوب  کـه کشـور  درمی یابیـم  می شـوند  محسـوب  کشـور 
بـا آمـال و آرزوهـای  بـا آمـال و آرزوهـای فوتبالیسـت های جـوان  فوتبالیسـت های جـوان 
بـزرگ بـا مشـکلات بسـیاری در فوتبـال مـا بـزرگ بـا مشـکلات بسـیاری در فوتبـال مـا 

دسـته و پنجـه نـرم می کنـد.دسـته و پنجـه نـرم می کنـد.
ایـن فوتبالیسـت های مسـتعد و خـام و آمـاده ایـن فوتبالیسـت های مسـتعد و خـام و آمـاده 
تریـن قسـمت کـه  تریـن قسـمت کـه بـرای پیشـرفت در مهـم  بـرای پیشـرفت در مهـم 

آمـوزش اسـت بسـیار در مضیقه هسـتند و به آمـوزش اسـت بسـیار در مضیقه هسـتند و به 
دلیـل اینکـه در تیم هـای پایـه مربیـان جـوان دلیـل اینکـه در تیم هـای پایـه مربیـان جـوان 
بـا  همـکاری  بـه  حاظـر  فقـط  تجربـه  بـی  بـا و  همـکاری  بـه  حاظـر  فقـط  تجربـه  بـی  و 
باشـگا ها هسـتند از ایـن رو چـون ایـن مربیان باشـگا ها هسـتند از ایـن رو چـون ایـن مربیان 
هـم  ثبـات شـغلی و امنیـت شـغلی، حقـوق هـم  ثبـات شـغلی و امنیـت شـغلی، حقـوق 
و دسـتمزد، مزایـا، در مضیقـه می باشـند و از و دسـتمزد، مزایـا، در مضیقـه می باشـند و از 
طرفـی هم عـدم نظـارت وغیره روبرو هسـتند طرفـی هم عـدم نظـارت وغیره روبرو هسـتند 
کیفیـت آمـوزش بسـیار پاییـن می باشـد و در کیفیـت آمـوزش بسـیار پاییـن می باشـد و در 
نهایـت بسـا بارهـا اسـتعدادهای نـاب بـا عدم نهایـت بسـا بارهـا اسـتعدادهای نـاب بـا عدم 
دانـش مربیـان یـا بـا کناره گیـری از فوتبـال دانـش مربیـان یـا بـا کناره گیـری از فوتبـال 
فوتبـال  از  شـدید  مصدومیت هـای  بـا  فوتبـال یـا  از  شـدید  مصدومیت هـای  بـا  یـا 

می کننـد. می کننـد.خداحافظـی  خداحافظـی 
عدم امکانات در تیم های پایه!

تحقیـق،  از  حاصـل  یافته هـای  بـه  توجـه  تحقیـق، بـا  از  حاصـل  یافته هـای  بـه  توجـه  بـا 
در فوتبـال پایـه نبـود امکانـات سـخت افزاری در فوتبـال پایـه نبـود امکانـات سـخت افزاری 
تمـام  نمی تـوان  حـدودی  تـا  افـزاری  نـرم  تمـام و  نمی تـوان  حـدودی  تـا  افـزاری  نـرم  و 

مشـکلات آمـوزش را بـه مربیـان ربـط داد!مشـکلات آمـوزش را بـه مربیـان ربـط داد!
بـزرگ  باشـگاه های  از  بسـیاری  در  کـه  بـزرگ چـرا  باشـگاه های  از  بسـیاری  در  کـه  چـرا 
اختیـار  در  فقـط  تمامی امکانـات  اختیـار ایـران  در  فقـط  تمامی امکانـات  ایـران 
نیـز  ایـن  و  می باشـد  بزرگسـالان  نیـز تیم هـای  ایـن  و  می باشـد  بزرگسـالان  تیم هـای 
خـود یـک معضـل بزرگ اسـت چـرا کـه نگاه خـود یـک معضـل بزرگ اسـت چـرا کـه نگاه 
بـه تیم هـای پـای از بـالا بـه پایین می باشـد و بـه تیم هـای پـای از بـالا بـه پایین می باشـد و 

در بسـیاری از مـوارد نـگاه مدیریتی در جریان در بسـیاری از مـوارد نـگاه مدیریتی در جریان 
اسـت و هـدف، تیم هـای پایـه نیسـت و بلکـه اسـت و هـدف، تیم هـای پایـه نیسـت و بلکـه 
مدیـر فقـط بـه فکـر تیم اصلـی برای رسـیدن مدیـر فقـط بـه فکـر تیم اصلـی برای رسـیدن 

بـه تحقـق آرزوهـای مدیریتـی اسـت.بـه تحقـق آرزوهـای مدیریتـی اسـت.
بـا  پایـه  تیم هـای  در  فوتبـال  کـه  بـا چـرا  پایـه  تیم هـای  در  فوتبـال  کـه  چـرا 
کـه  همانگونـه  و  نـدارد  تفاوتـی  کـه بزرگسـالان  همانگونـه  و  نـدارد  تفاوتـی  بزرگسـالان 
یـک فوتبالیسـت بزرگسـالان نیاز هـای اولیـه یـک فوتبالیسـت بزرگسـالان نیاز هـای اولیـه 
یـک  دارد  کیفیـت  بهبـود  و  پیشـرفت  یـک بـرای  دارد  کیفیـت  بهبـود  و  پیشـرفت  بـرای 
فوتبالیسـت جـوان بیشـتر نیـاز بـه ایـن موارد فوتبالیسـت جـوان بیشـتر نیـاز بـه ایـن موارد 
دارد. همانگونـه که یک فوتبالیسـت بزرگسـال دارد. همانگونـه که یک فوتبالیسـت بزرگسـال 
نیـاز به تغذیه مناسـب، البسـه مناسـب، بهبود نیـاز به تغذیه مناسـب، البسـه مناسـب، بهبود 
آسـیب دیده گـی و..... دارد فوتبالیسـت جـوان آسـیب دیده گـی و..... دارد فوتبالیسـت جـوان 
هـم بـه ایـن مـوارد نیـاز دارد البتـه بـا ایـن هـم بـه ایـن مـوارد نیـاز دارد البتـه بـا ایـن 
می توانـد  بزرگسـال  فوتبالیسـت  کـه  می توانـد تفـاوت  بزرگسـال  فوتبالیسـت  کـه  تفـاوت 
قابـل  و  مناسـب  قـرارداد  داشـتن  توجـه  قابـل بـا  و  مناسـب  قـرارداد  داشـتن  توجـه  بـا 
توجـه بسـیاری از ایـن مـوارد را بـرای خود به توجـه بسـیاری از ایـن مـوارد را بـرای خود به 
طـور مناسـب رفـع کنـد اما ایـن فوتبالیسـت طـور مناسـب رفـع کنـد اما ایـن فوتبالیسـت 
جـوان هسـت کـه با توجه به نداشـتن شـرایط جـوان هسـت کـه با توجه به نداشـتن شـرایط 
بیایـد  کنـار  نمی توانـد  مـوارد  ایـن  بـا  بیایـد مالـی  کنـار  نمی توانـد  مـوارد  ایـن  بـا  مالـی 
را زمیـن گیـر می کنـد! پـس  او  را زمیـن گیـر می کنـد! پـس و مشـکلات  او  و مشـکلات 
بـه ایـن نتیجـه خواهیـم رسـید توجه بیشـتر بـه ایـن نتیجـه خواهیـم رسـید توجه بیشـتر 
بـه تیم هـای پایـه در الویـت بایـد باشـد کـه بـه تیم هـای پایـه در الویـت بایـد باشـد کـه 

نیسـت.نیسـت.
البتـه در چنـد باشـگاه خـوب فوتبـال ایـران البتـه در چنـد باشـگاه خـوب فوتبـال ایـران 
نـگاه به تیم هـای پایـه و نـگاه آکادمیک باعث نـگاه به تیم هـای پایـه و نـگاه آکادمیک باعث 
شـده در بـه هـدر رفتـن سـرمایه آن باشـگاه شـده در بـه هـدر رفتـن سـرمایه آن باشـگاه 
جلوگیـری  ال  ایـده  بازیکنـان  خریـد  جلوگیـری جهـت  ال  ایـده  بازیکنـان  خریـد  جهـت 

. د .شو د شو
در پایـان باید اشـاره کوتاهی داشـت به عوامل در پایـان باید اشـاره کوتاهی داشـت به عوامل 
و سیاسـت های  باشـگاه ها  و خارجـی  و سیاسـت های داخلـی  باشـگاه ها  و خارجـی  داخلـی 
بـا توجـه بـه  بـا توجـه بـه درون باشـگاه کـه هـر باشـگاه  درون باشـگاه کـه هـر باشـگاه 
شـرایط موجـود و رهنمـودای و الزامـات خـود شـرایط موجـود و رهنمـودای و الزامـات خـود 
در رسـیدن اهـداف خود به سـطح اول کشـور در رسـیدن اهـداف خود به سـطح اول کشـور 
و آسـیا و سیاسـت های تصویب شـده باشـگاه، و آسـیا و سیاسـت های تصویب شـده باشـگاه، 
توجه داشـت که بسـیاری از باشـگاه های ایران توجه داشـت که بسـیاری از باشـگاه های ایران 
بیشـتر تمایـل بـه بازیکن سـازی ندارند و مثل بیشـتر تمایـل بـه بازیکن سـازی ندارند و مثل 
اکثـر باشـگاه های بـزرگ دنیا به دنبـال جذب اکثـر باشـگاه های بـزرگ دنیا به دنبـال جذب 
باشـگاه ها  دیگـر  اسـتعداد های  و  باشـگاه ها بازیکنـان  دیگـر  اسـتعداد های  و  بازیکنـان 

. .هستند هستند

فوتبالپایه،نگاهویژهایمیخواهد!

شماره 753
18مرداد 1402 ورزش

پـس از برگـزاری مسـابقات مقدماتـی و نیمـه نهایـی لیـگ کشـتی فرنگـی، فینـال پـس از برگـزاری مسـابقات مقدماتـی و نیمـه نهایـی لیـگ کشـتی فرنگـی، فینـال 
ایـن مسـابقات در خانـه کشـتی برگـزار شـد و هیات کشـتی بـم با غلبه بـر گل گهر ایـن مسـابقات در خانـه کشـتی برگـزار شـد و هیات کشـتی بـم با غلبه بـر گل گهر 
سـیرجان قهرمـان ایـن مسـابقات در سـال سـیرجان قهرمـان ایـن مسـابقات در سـال ۱۴۰۲۱۴۰۲ شـد و گل گهـر سـیرجان نائـب  شـد و گل گهـر سـیرجان نائـب 

شـد.. شـد..قهرمان  قهرمان 
همچنیـن تیـم هیات کشـتی جیرفت بـا پیروزی بر هیات کشـتی کرمـان در دیدار همچنیـن تیـم هیات کشـتی جیرفت بـا پیروزی بر هیات کشـتی کرمـان در دیدار 

رده بندی به مقام سـوم رسـید.رده بندی به مقام سـوم رسـید.

هیات کشتی بم 
قهرمان لیگ 

فرنگی نوجوانان 
استان

خبــر باشگاه ستارگان رفسنجان قهرمان لیگ آزاد نوجوانان استانباشگاه ستارگان رفسنجان قهرمان لیگ آزاد نوجوانان استان
پـس از برگـزاری مسـابقات مقدماتـی و نیمـه نهایی لیـگ کشـتی آزاد رده سـنی نوجوانـان، فینال این 
مسـابقات امـروز در خانـه کشـتی برگزار شـد و سـتارگان رفسـنجان بـا غلبه بر باشـگاه خلیـج فارس 

کرمـان قهرمان این مسـابقات در سـال ۱۴۰۲ شـد.
همچنیـن تیـم خلیـج فـارس کرمان نائـب قهرمـان و تیـم گل گهر سـیرجان به مقام سـوم ایـن دوره از 

رسیدند. مسـابقات 
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ا قابل توجه مالکین محترم پلاک های شرح ذیل و سایر اشخاصی که در این پلاک ها ادعای حق و حقوقی دارند
با عنایت به تصویب ضرورت اجرای طرح پارکینگ، معبر و فضای سبزضرورت اجرای طرح پارکینگ، معبر و فضای سبز به اطلاع می رساند در راستای اجرای طرح عمومی و عمرانی مذکور، شهرداری سیرجان قصد تملک 
ملک های ذیل )طبق جدول پایین( را دارد. لذا از آنجا که اخطاریه اول و اخطاریه دوم ابلاغ گردیده و تاکنون هیچ گونه اقدامی نسبت به تملک از سوی مالکین صورت 
نپذیرفته است. لذا بدینوسیله برای آخرین مرتبهبرای آخرین مرتبه اعلام می گردد. مدعیان مالکیت ملک های مذکور ظرف مدت یک هفته ازتاریخانتشاراینآگهی)1402/5/18(با در 
دست داشتن مدارک مالکیت به منظور انجام معامله و واگذاری آن به شهرداری در ساعات اداری به مدیریت حقوقی و املاک در ساختمان شهرداری مرکزی به آدرس: در ساعات اداری به مدیریت حقوقی و املاک در ساختمان شهرداری مرکزی به آدرس: 
خیابان دکتر شریعتی، نبش میدان انقلاب مراجعهخیابان دکتر شریعتی، نبش میدان انقلاب مراجعه نمایند.بدیهی است در صورت عدم مراجعه و استنکاف از انجام معامله در صورت عدم مراجعه و استنکاف از انجام معامله ، شهرداری به منظور انجام وظایف خود ناچار 
است حسب ماده حسب ماده 88 لایحه قانونی نحوه و تملک اراضی و املاک برای طرح های عمومی وعمرانی ، با هماهنگی دستگاه محترم قضایی لایحه قانونی نحوه و تملک اراضی و املاک برای طرح های عمومی وعمرانی ، با هماهنگی دستگاه محترم قضایی، نسبت به تقویم و تعیین ارزش ملک 

های ذیل و سپردن تودیع قیمت آن درصندوق ثبت اقدام نماید.

آدرس / نوع طرحپلاک ثبتیردیف
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آدرس / نوع طرحپلاک ثبتیردیف

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

مدیریت ارتباطات شهرداری  سیرجانمدیریت ارتباطات شهرداری  سیرجان

خیابانابنسینا،کوچهشهیدصحبت/طرحمعبرپلاک3فرعیاز1086اصلی

خیابانابنسینا،کوچهشهیدصحبت/طرحمعبر

خیابانابنسینا،کوچهشهیدصحبت/طرحمعبر

خیابانابنسینا،کوچهشهیدصحبت/طرحمعبر

خیابانابنسینا،کوچهشهیدصحبت/طرحمعبر

خیابانابنسینا،کوچهشهیدصحبت/طرحمعبر

خیابانابنسینا،کوچهشهیدصحبت/طرحمعبر

خیابانابنسینا،کوچهشهیدصحبت/طرحمعبر

خیابانابنسینا،کوچهشهیدصحبت/طرحمعبر

خیابانابنسینا،کوچهشهیدصحبت/طرحمعبر

خیابانابنسینا،کوچهشهیدصحبت/طرحمعبر

خیابانابنسینا،کوچهشهیدصحبت/طرحمعبر

خیابانابنسینا،کوچهشهیدصحبت/طرحمعبر

خیابانابنسینا،کوچهشهیدصحبت/طرحمعبر

خیابانابنسینا،کوچهشهیدصحبت/طرحمعبر

خیابانابنسینا،کوچهشهیدصحبت/طرحمعبر

پلاک1فرعیاز1089اصلی

پلاک1فرعیاز1982اصلی

پلاک2فرعیاز1982اصلی

پلاک2فرعیاز1985اصلی

پلاک1فرعیاز1987اصلی

پلاک1فرعیاز1988اصلی

پلاک4فرعیاز1092اصلی

پلاک2فرعیاز1093اصلی

پلاک1090اصلی

پلاک1263اصلی

پلاک1983اصلی

پلاک2223اصلی

پلاک1985اصلی

پلاک1276اصلی

پلاک1089اصلی

پلاک1285اصلی

پلاک1286اصلی

پلاک1301اصلی

پلاک1304اصلی

پلاک1806اصلی

پلاکباقیمانده1807اصلی

پلاک1فرعیاز1303اصلی

پلاک4فرعیاز1303اصلی

پلاک2فرعیاز1859اصلی

پلاک2فرعیاز1888اصلی

پلاک1فرعیاز1892اصلی

پلاک1904اصلی

خیابان17شهریور/طرحمعبروپارکینگشهرداری

خیابان17شهریور/طرحمعبروپارکینگشهرداری

خیابان17شهریور/طرحمعبروفضاسبزشهرداری

خیابان17شهریور/طرحمعبروفضاسبزشهرداری

خیابان17شهریور/طرحمعبروفضاسبزشهرداری

خیابان17شهریور/طرحمعبروفضاسبزشهرداری

خیابان17شهریور/طرحمعبروفضاسبزشهرداری

خیابان17شهریور/طرحمعبروفضاسبزشهرداری

خیابان17شهریور/طرحمعبروفضاسبزشهرداری

خیابان17شهریور

خیابان17شهریور
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